
Goevie  is er voor iedereen 

van binnen en buiten de 

scholen 

die het samenwerken voor 

leren wil ondersteunen. 

Goevie werkt voor 

vandaag graag samen 

met  

Anja De Rouck- Psychologe-therapeut-
leerkracht-leerlingenbegeleider en 
procesbegeleider

Els De Zutter – klinisch orthopedagoog 
– team en individuele coach – CLB-
coördinator



Samenwerken

”Samenwerken: 

proces waarbij meerdere mensen 

hun krachten bundelen om 

aan een gemeenschappelijk doel te  werken”. 

 
We vertrekken vanuit wat jij voelt wat werkt in de praktijk 😀



Samenwerken: 
met elkaar
Hier en nu onze

krachten bundelen om 

naar ons gemeenschappelijk doel te werken 

We vertrekken vanuit wat jij voelt wat werkt in de 
praktijk!

Samenwerken: jezelf als belangrijkste instrument 💪💪

In de praktijk werken we met wie/wat er is.

➔Met je schoudermaatje over een geslaagde 
samenwerking



Samenwerken: 
1e opdracht

Kennismaken:

a) Sta recht, geef een hand en zeg je naam en 

 functie + eventueel doelgroep en leeftijdsgroep

b) Zet je neer en neem het kladblaadje: 1e indruk

→ Schrijf voor jezelf op welke krachten je denkt dat deze persoon 
heeft om mee samen te werken

→ Schrijf ook op als je zaken opmerkt die jou een beetje bang 
maken om met deze persoon samen te werken.

=> Dit blad blijft van jou persoonlijk, ik vraag je niet dit te delen. 
Schrijf eerlijk, aan het eind van de sessie leer jij daar uit.



→ Je werkt samen met je schoudermaatje

• Voorbereiding: scan de 1e barcode

• Verteller: 

a)vertel over één situatie/casus waarin je voelde:

 “hier werken wij goed samen”.  

b) nadien: noteer wat maakte dat je kon 
 vertrouwen om te vertellen?

c) tenslotte: noteer jouw succes in je boekje

• Luisteraar: 

a) bevraag de verteller om alles te weten te 
komen van zijn/haar succesverhaal

b) noteer deze succesfactoren in de Padlet of blad 

c) tenslotte: vertel het aan je maatje

2e Opdracht: overzicht 



→Je werkt samen met je schoudermaatje

• Verteller: 

a) vertel over één situatie/casus waarin je voelde:

 “hier werken wij goed samen”.  

→Fier over hoe jij dat voor mekaar kreeg. 😎

→Vertel over wat je dacht-voelde en deed.

• Luisteraar: 

a) bevraag de verteller om alles te weten te 
komen van zijn/haar succesverhaal

 → zoek en omschrijf de succesfactoren 🧐
=> welke gedachten-gevoelens-gedragingen

Opdracht: 

→ eerste 5 min 



Uitzicht Padlet
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• Verteller: 

b) nadien: noteer op kladblad wat maakte dat je 
kon vertrouwen ?

• Luisteraar: 

b) Je noteert de succesfactoren die je hoorde

 in de Padlet

 

Opdracht 

→ tweede 5 min.



• Luisteraar: 

c) Vertel aan je schoudermaatje de 
succesfactoren die je opmerkte

• Verteller: 

c) tenslotte: noteer in je boekje wat je 
schoudermaatje van succesfactoren oplijst

➔Dit zijn jouw krachten! 💪💪

→ Schrijf ze op de eerste witte bladzijde

Opdracht 

→ derde 5 min.



→ Wissel van rol

• Verteller: 

a)vertel over één situatie/casus waarin je voelde:

 “hier werken wij goed samen”.  

→ Fier over hoe jij dat voor mekaar kreeg. 😎

→Vertel over wat je dacht-voelde en deed.

• Luisteraar: 

a) bevraag de verteller om alles te weten te 
komen van zijn/haar succesverhaal

 → zoek en omschrijf de succesfactoren 🧐

  

Opdracht 

→ vierde 5 min.



• Verteller: 

b) nadien: noteer op kladblad wat maakte 
dat je kon vertrouwen ?

• Luisteraar: 

b) Je noteert de succesfactoren die je hoorde

 in de Padlet

Opdracht 

→ vijfde 5 min.



• Luisteraar: 

c) Vertel aan je schoudermaatje de 
succesfactoren die je opmerkte

• Verteller: 

c) tenslotte: noteer in je boekje wat je 
schoudermaatje van succesfactoren oplijst

➔Dit zijn jouw krachten! 💪💪

→ Schrijf ze op de eerste witte bladzijde

Opdracht 

→ zesde 5 min.



Samenwerken

”Samenwerken: 

proces waarbij meerdere mensen 

hun krachten bundelen om 

aan gemeenschappelijk doel te  werken”. 

Wat hebben we verzameld in onze Padlet? 



Resultaten Padlet
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naar Padlet://padlet.com/anja446/fijn-en-effici-nt-samenwerken-vy1fdiob9hw1elg4

https://padlet.com/anja446/fijn-en-effici-nt-samenwerken-vy1fdiob9hw1elg4


Resultaten Padlet
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BINDING:  
ik voel me 

goed bij jou

COMPETENT:  
ik voel me 
competent 

in deze 
relatie

AUTONOMIE:  
ik voel me 

gerespecteerd 
en krijg 

vertrouwen

Gemeenschappelijke taal

Eindtermen vertaalt in WHO-taal



www.goevie.be



Samenwerken: 3e 
opdracht

→ voorbereiding: scan de 2e barcode

Observaties uit onze praktijk:

→ Vertel aan je schoudermaatje/luisteraar:

wat hij /zij deed om jou een gevoel van vertrouwen 
te geven tijdens het gesprek (2e blad: 2b)

→ Schrijf het nu ook in de Mentimeter

vertrouwensbronnen 

→ Schrijf wat je hoort over jou als luisteraar in jouw 
boekje bij  2e blad: “hoe geef ik veiligheid”

=> We wisselen na 3 minuten



Samenwerken: rol van ons 
onbewuste

”Samenwerken: 

proces waarbij meerdere mensen 

hun ONBEWUSTE krachten bundelen om 

aan gemeenschappelijk doel te  werken”. 

 🤔=> We zien wat we willen? 



Samenwerken: 
4e opdracht

Zelfobservaties in praktijk:

=> Iedereen voor zich:

→ wat heb jij opgemerkt om  
 veiligheid te bieden bij je 

  schoudermaatje (klad)?

→ overeenkomst met wat jij zelf 
nodig hebt om jou veilig te voelen

 => jouw noden ? (10%)

→ Schrijf wat je merkt in jouw 
boekje: 3e blad: “mijn noden om 
mij veilig te voelen” 

→ 3 minuten



Samenwerken: wij over veiligheid

Resultaten Mentimeter → voeg jij nog iets toe aan je boekje?



Wij zijn ons belangrijkste 
instrument = 1e prioriteit
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BINDING:  
ik voel me 

goed bij jou

COMPETENT:  
ik voel me 
competent 

in deze 
relatie

AUTONOMIE:  
ik voel me 

gerespecteerd 
voor wie ik ben

Kijk in je boekje: 3e blad



Wij zijn ons belangrijkste 
instrument = 1e prioriteit
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BINDING:  
ik voel me 

goed bij jou

COMPETENT:  
ik voel me 
competent 

in deze 
relatie

AUTONOMIE:  
ik voel me 

gerespecteerd 
voor wie ik ben

Gemeenschappelijke taal

Denken in noden

Doorgeven aan elkaar



Samenwerken: belang van heldere taal

Samenwerken: 

proces waarbij meerdere mensen 

een taal moeten spreken om 

aan een gemeenschappelijk doel te  werken”. 

→Test voegt de nodenkaart “veiligheid” iets toe aan je boekje? 

=>DOEL= samenwerken met je schoudermaatje
→ 3 min

Samenwerken: 5e opdracht



Samenwerken: belang van heldere taal

Samenwerken: 

1) een taal:

→een gemeenschappelijk doel 

→noden zijn transfereerbaar naar eigen situatie

2) zelfkennis:

→onze noden zijn ook onze blinde vlekken=valkuil!

Zo kunnen we echt communiceren met elkaar

Zinvolle informatie doorgeven 

Echt samenwerken!



Samenwerken: waarom niet?

“ik moet het alleen kunnen anders ben ik geen goede leerkracht, opvoeder, begeleider…”

“hulp vragen is mij zwak tonen”

“hulp vragen is de ander tot last zijn”

“ik wil niet afhankelijk zijn van de ander” …



Samenwerken: wij over onze drempels

Resultaten mentimeter

➔ Schrijf jouw drempels in je boekje



Samenwerken 
loont?
Samengevat: zelfobservaties uit 
onze praktijk:

→ We zien wat we al kennen

➢ Bekijk je aanvangsbeeld van je 
schoudermaatje

→ Je zag vooroordelen en beperkingen?

→ Nu ander beeld: ons verenigen rond 
één doel verruimt onze blik, 
versterkt ons 

→ Nu positiever beeld want
❖  empathie voor schoudermaatje 

❖  inzicht in eigen noden

→Leren denken in noden:

 => hoop voor groei!

 => Vertaalt in eigen situatie



Samenwerken 
natuurlijk!!

We hebben net samengewerkt rond 

efficiënt samenwerken

→ Je hebt mekaar hulp geboden: 

❖  Sta recht wie zich fier en blij voelde om 
de ander te mogen helpen? 

❖  Sta recht wie zich nu meer gesteund voelt 
door “lotgenoten” ?

  Kunnen helpen geeft je 

  een goed gevoel en

  boost je zelfvertrouwen. 

 Waarom zou je dat mekaar niet gunnen?



Samenwerken: 
mijn 1e stap

  Noteer in je boekje  
  jouw eerste stap  
  om nog beter samen te werken.



Met Goevie wil iedereen leren!

Curieus:

www.GOEVIE.be

Anja@goevie.be

0474/211 352

www.BERSAMA.be

Els@bersama.be
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