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Inhoud van de sessie
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▪ Kennismaking

▪ Achtergrond en inhoud van de Toolbox

▪ Spel 1: Doelmatigheidskwartet

PAUZE

▪ Spel 2: Spinnenwebbordspel

▪ Spel 3: Inclusiedixit

▪ Algemene nabespreking



Kennismaking
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Wij zijn… en ons doel is om jou:

▪ te laten kennismaken met effectieve factoren om inclusief onderwijs te 
realiseren.

▪ te stimuleren om binnen je team zelf een leidende rol aan te nemen om met 
deze werkvormen aan de slag te gaan.

Jij bent… en wat we van jou willen weten: 

▪ de toolbox is jou al gekend? (Ja/neen)

▪ je wil de toolbox inzetten voor? (Eigen schoolteam / schoolteams die je ondersteunt)





Waarom deze Toolbox? 
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De Standaard 15.01.24

Het nieuwblad 9.03.24

De Tijd 

13.01.24





Evolutie leerlingen met GV/V in gewoon onderwijs



Beleid op geïntegreerde leerlingenbegeleiding = nodig
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▪ Hoge kwaliteit van zorgtrajecten

▪ Tevreden ouders en leraren

▪ Verband met HGW en ZC

▪ Grotere bereidheid tot inclusie 

▪ Toch ook nog uitdagingen



Waarom deze Toolbox? 
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SONO onderzoek: ‘Evaluatie van de implementatie van het M-decreet’

Actualiteit

Samen antwoorden bieden op uitdagingen



Inhoud van de Toolbox 
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Factsheets

Doelmatigheidskwartet

Spinnenwebbordspel

Inclusiedixit





Inzichten uit SONO onderzoek (1) 

Ondersteuning
• Interne leerlingbegeleiders: in de klas (basis), in én buiten de klas (secundair)

• Externe ondersteuners: van de leerling (basis), van de leraar (secundair)

• Problematisch:

• Gebrek aan uren, leerkrachtgerichte ondersteuning, structurele overlegtijd

• Onduidelijke verwachtingen

• School staat niet open voor ondersteuning

• Ouders zijn onvoldoende betrokken

• Leerlingen voelen zich anders (schaamte)

Wat met ondersteuning vanuit leersteuncentra? 



Inzichten uit SONO onderzoek (2) 

Professionalisering 
• ‘Field experiences’ – in contact komen met leerlingen met SOB

• Hoe concreet inspelen op specifieke onderwijsbehoeften?

• Terugkomdagen en follow-up sessies, met bespreking van authentieke 
casussen en gerichte feedback over eigen klaspraktijk

Positieve ervaringen van leraren 

met lesgeven aan leerlingen met SOB maken het schoolteam 

meer bereid om deze leerlingen op te nemen in hun school



Inzichten uit onderzoek (3) 

Leerkrachten versterken via o.a. co-teaching, onderwijsassistenten, peer 
tutoring

Doelmatigheidsbeleving van leraren verhoogt dankzij:
• Observatie en feedback

• Supervisie en coaching

• Co-teaching/team teaching

• Ondersteuning van leerlingen met SOB op de klasvloer

• Ondersteuning van leerlingen met SOB buiten de klas



Inhoud van de Toolbox 
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Factsheets

Doelmatigheidskwartet

Spinnenwebbordspel

Inclusiedixit



Spel 1 – Doelmatigheidskwartet



Spel 1 – Doelmatigheidskwartet: achtergrond
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➢ Leraren zijn spilfiguur in realiseren IO

➢ Leraren voelen zich niet steeds competent/doelmatig

➢ Leraren met een hoge doelmatigheidsbeleving 
creëren een krachtigere leeromgeving voor leerlingen 
met SOB

➢ Doelmatigheidsbeleving bestaat uit 4 domeinen:

➢ Leerlingenbetrokkenheid

➢ Instructiestrategieën

➢ Emotionele ondersteuning

➢ Gedragsmanagement



Spel 1 – Doelmatigheidskwartet: uittesten 
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▪ Ga naast uw buur zitten.

▪ Beslis wie spelleider zal zijn en wie speler.

▪ De speler beslist of hij een eigen casus inbrengt of met een vooraf uitgewerkte 
leerlingencasus (Emre, Sara, Max). 

Let erop dat bij een eigen casus de naam van de leerling niet vermeld wordt.

▪ De speler neemt een pion.

▪ De spelleider neemt het spelbord, de vraagkaartjes en het antwoordenblad. 

▪ Start het spel.

▪ De spelleider noteert de antwoorden op het antwoordenblad.



Spel 1 – Doelmatigheidskwartet: nabespreking

20

▪ Vanuit welke insteek kan je leraren stimuleren om hieraan deel te nemen?

▪ Hoe kan je je organiseren zodat je tot conclusies/samenvattend verslag 
komt?

▪ Wie is het best geplaatst om deze spelvorm te begeleiden? 



Pauze



22

Factsheets

Doelmatigheidskwartet

Spinnenwebbordspel

Inclusiedixit

Inhoud van de Toolbox



Spel 2 – Spinnenwebbordspel



Spel 2 – Spinnenwebbordspel: achtergrond 
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Spel 2 – Spinnenwebbordspel: achtergrond
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➢ Identificeer sterke punten en werkpunten in 
het beleid op leerlingenbegeleiding van je 
school. 

➢Overloop daartoe systematisch de diverse 
pijlers

➢Formuleer samen concrete actiepunten met 
timing



Spel 2 – Spinnenwebbordspel: uittesten
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➢ Ga terug samenzitten met je buur.

➢ Kies samen één pijler uit (zie poster vooraan).

➢ Neem per groepje een pion en zet deze op de gekozen pijler.

➢ Kies een leerlingencasus uit (Emre, Sara, Max).

➢ Neem de invulkaart die bij de pijler hoort.

➢ Verdeel de volgende rollen: tijdbewaker, notulist, en woordvoerder.

➢ Start het spel. Noteer de afgesproken actiepunten per pijler op een post it.

➢ Kleef na afronden jullie post-it op de poster van het spinnenweb, bij de juiste 
pijler.

➢ Indien nog tijd, ga naar een volgende pijler. 

➢ Bespreking in plenum



Spel 2 – Spinnenwebbordspel: nabespreking
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➢ Hoe kan je dit organiseren binnen de beschikbare tijd in je schoolcontext?

➢ Wat is hierna nog nodig zodat deze actiepunten echt tot uitvoering 
kunnen komen?



Inhoud van de Toolbox 
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Factsheets

Doelmatigheidskwartet

Spinnenwebbordspel

Inclusiedixit



Spel 3 – Inclusiedixit: Achtergrond



Spel 3 – Inclusiedixit: Achtergrond
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Voordelen van dit spel: 

▪ Beperkter in tijd

▪ kan met elke (LLB-)collega apart

▪ Stellingen geven concrete input en 
gespreksstof

Doel: diepgaandere dialoog over 
aanpak werkpunten realiseren



Spel 3 – Inclusiedixit: uittesten
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▪ Ga opnieuw naast uw buur zitten.

▪ Beslis wie spelleider zal zijn en wie speler.

▪ De speler beslist of hij met (een eigen) casus werkt of een algemene 
schoolwerking voor ogen houdt. 

▪ De speler neemt een pion.

▪ De spelleider neemt het spelbord, de vraagkaartjes en het 
antwoordenblad. 

▪ Start het spel. De spelleider stelt een vraag en telt af van 5 tot 1. Dan zet 
de speler zijn pion op het gekozen vakje. 

▪ De spelleider noteert de antwoorden op het antwoordenblad.



Spel 3 – Inclusiedixit: nabespreken
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▪ Wanneer zou je inclusiedixit inzetten?

▪ Op welke manier zou je van hieruit tot concrete actiepunten komen?



Exit-ticket
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Maak je Toolbox plan-van-aanpak:

▪ DOEL: Wat heeft je school/team op dit moment vooral nodig om aandacht aan te 
besteden? Welk onderdeel van de toolbox verschuif je naar volgend schooljaar?

▪ SPELKEUZE: Welke spel(en) wil je dit schooljaar nog spelen en met wie?

▪ ACTOREN: Wie neemt hierbij de leiding (spelleider)? Wie betrek je er nog bij? Hoe 
ga je communiceren om deelnemers te motiveren?

▪ TIMING: Noteer een voorstel voor concrete timing (data) en hoeveel tijd je er 
telkens voor kan/wil uittrekken. 

▪ COMMUNICATIE: Wie gaat er verder aan de slag met de conclusies? Hoe en aan wie 
gaf je hierover communiceren? Hoe ga je de opvolging organiseren?




